JOJT G
59-424 MECINKA
pow. Jawor

woj. doinodlaskie
Wéjt Gminy Mecinka

ogtasza konkurs na stanowisko
INFORMATYKA
w Urzedzie Gminy Mecinka, 59-424 Mecinka 11

1. WYMAGANIA PODSTAWOWE:

1/ wyksztalcenie wyzsze o specjalnosci umozliwiajacej wykonywanie zadan na
stanowisku informatyka,

2/ do$wiadczenie i umiejetnosci w administrowaniu serwerami pracujacymi na systemach

operacyjnych Novell, Windows Serwer 2003,

3/znajomosé struktury fizycznej sieci komputerowych , umiej¢tnosé rozbudowy i naprawy,

4/ znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z budowa serwisow internetowych,

5/dobra znajomos¢ zagadnien zwigzanych ze wspoldzieleniem programéw, plikéw i drukarek

w sieci Novell NetWare,

6/do$wiadczenie w administrowaniu serwerem baz danych MS SQL Serwer)

7/ posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku informatyka (w tym

osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci poruszajace si¢ niezaleznie ).

2. WYMAGANIA DODATKOWE :

1/znajomos¢ zagadnien zwigzanych z
- funkcjonowaniem jednostek samorzadu terytorialnego,
- Biuletynem Informacji Publicznej,
- Polityka bezpieczenstwa informacji
2/odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢, komunikatywnosc.

3. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU INFORMATYKA:

a/ administrowanie komputerami i sieciag komputerowa,

b/ usuwanie w miare mozliwosci awarii sieci i urzadzen komputerowych oraz w zakresie
oprogramowan komputerowych;

¢/ wykonywanie obowiazkéw administratora bezpieczenstwa informacji,

d/ instruowanie i szkolenie pracownikéw w zakresie obstugi komputeréw i zainstalowanego
oprogramowania,

e/ wykonywanie czynnosci zwiazanych z biezacym umieszczaniem i aktualizacja informacji
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej,

f) ewidencjonowanie urzadzen informatycznych oraz oprogramowania w Urzgdzie oraz na
poszczegblnych stanowiskach pracy,

g) nadzo6r nad realizacja uméw dotyczacych eksploatacji systemow, oprogramowan
komputerowych,

h) systematyczne tworzenie kopii danych umozliwiajacych ich odtworzenie w przypadku
awarii oraz ich archiwizowanie,

i/ dokonywanie zakupu sprzgtu i oprogramowania komputerowego wedlug potrzeb,

j/ realizowanie projektow zwiazanych z elektronicznym usprawnieniem funkcjonowania
Urzedu i obshugi interesantéw,

k)prowadzenie stosownej dokumentacji zgodnej z RWA.



4. WYMAGANE DOKUMENTY:

1/zyciorys (CV),

2/list motywacyjny,

3/kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie ( dyplom lub zaswiadczenie o stanie

odbytych studiow)

4/kwestionariusz osobowy,

5/kserokopie swiadectw pracy,

5/inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tmosciach,

6/ oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za
przestepstwo popelnione umyslnie,

7/za$wiadczenie o stanie zdrowia

5. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Oferty umieszczone w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabor do pracy” wraz z
wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty w terminie
do 07 wrzesnia 2006 r. do godz. 15.00 w Urzedzie Gminy w Mecince. W przypadku
ofert nadsylanych poczta o dacie zlozenia decyduje data stempla pocztowego.
Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Dokumenty skladane za posrednictwem poczty elektronicznej nie beda brane pod
uwage.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
informacji Publicznej / bip.mecinka.dolnyslask.pl/ oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie
Gminy w Mecince.

6. ZASADY PRZEPROWADZANIA PROCEDURY REKRUTACYJNEJ
Procedura rekrutacyjna obejmuje analize dokumentow aplikacyjnych, przeprowadzenie
testéw lub rozmow kwalifikacyjnych. O terminie i miejscu przeprowadzenia testow lub
rozméw kwalifikacyjnych kandydaci speiniajacy wymogi formalne okreslone w niniejszym
ogloszeniu beda informowani telefonicznie lub listownie.

Informacja o wyniku naboru podana zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Mecince.

Dodatkowych informacji o naborze udziela p. Zygmunt Melner tel (076)8708613.

List motywacyjny oraz CV nalezy opatrzy¢ klauzula : ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych
( Dz. U. z 2002 r. nr 101 poz. 926) oraz ustawa z dnia 22.03. 1999 o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 159 z pdzniejszymi zmianami)”

Ogloszenie opublikowano w BIP oraz umieszczono na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w
Mecince w dniu 24 sierpnia 2006r.
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