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Regulamin

Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryvzysowego
w Mecince

Rozdzial |
Postanowienia ogdlne

§ L

Regulamin okresla skiad, organizacjg, siedzibe oraz tryb pracv Gminnego Zespolu
Zarzadzania Kryzysowego w Mecince.

llekroc w Regulaminie jest mowa o
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zespole — nalezy przez to rozumiec Gminny Zespol Zarzadzania Kryzvsowego w
Mecince,

przewodniczacym zespolu — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Mecinka,
zastgpey przewodnicziacego zespotu — nalezy przez to rozumiec¢ sekretarza Gminy
Mecinka,

urzedzie gminy — nalezy przez to rozumiec Urzad Gminy Mecinka,

Gminnym Planie Reagowania Kryzysowego - nalezy przez to rozumie¢ dokument
opracowywany przez stanowisko pracy ds. obrony cywilnej, skladajacy sie z planu
glownego, procedur reagowania krvzysowego 1 zalacznikow funkejonalnveh planu
glownego,

Gminnym Planie Ochrony Infrastruktury Krytvezne] — nalezy przez to rozumieé
dokument opracowywany przez Urzad Gminy Mecinka, ktorego celem jest
zapewnienie funkcjenowania lub szybkiego odtworzenia infrastruktury krytveznej na
wypadek zagrozen, w tym awaril. atakow oraz innych zdarzen zaklocajaeych jej
prawidiowe funkcjonowanie.

Rozdziat T1
Sklad i siedziba prac zespolu
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W sktad zespotu wehodza!

1)

Przewodniczacy — wojt gminy,

2) Zastepca Przewodniczacego — sekretarz gminy.

3)

4)
3)
6)

Sekretarz Zespolu - inspektor ds. gospodarki mieszkaniowe, ochrony srodowiska i
integracy z UE,

Komendant Gminny Ochotniczej Strazy Pozarnej |

Kierownik Gminnego Osrodka Zdrowia w Piotrowicach,

Dyrektor Zespotu Szkot w Mecince,
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7) Dyrektor Szkoty Podstawowe] w Piotrowicach,

W pracach Zespolu mogg uczestniczy¢ rowniez cksperci oraz inne osoby zaproszone
przez przewodniczacego w zaleznosci od sytuacyi kryzysowej,

§ 3.

Siedziba prac Zespotu jest budynek urzedu gminy.
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Rozdzial 111
Organizacja i tryb pracy zespolu
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Do zadan przewodniczacego zespofu nalezy w szczegolnosci.

1)} inicjowanie | organizowanie prac zespotu,

2) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen,

3) zapraszanie i zawiadamianie o terminie posiedzen.

4) przewodniczenme posiedzeniom,

5) zapraszanie na posiedzenia osob nie bedacych czlonkami zespolu.

Zadania, o ktorvch mowa w ust. | wykonuje zastgpea przewodniczacego zespolu
w przypadku niemoznosci wykonywania funkeji przez przewodniczacego zespolu.

§ 5.

Posiedzenia zespohi odbywaja sig w przypadku mozliwosel pojawienia sig lub
wystapienia svtuacji kryzysowe] a takze w zaleznosci od potrzeb,

Zespol obraduje w skladzie zaproponowanym kazdorazowo przez zwolujacego
posiedzenie, w obecnoscl co najmnie} czterech czlonkow w tym przewodniczacego
zespotu lub zastepey przewodniczacego zespoiu,

§ 6.

Dokumentami dzialan | prac zespotu sa:
1) protokoly z posiedzen,
) projekty decvzji, zarzadzen woita gminy,
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) analizy. prognozy, opinie, wnioski. raporty 1 sprawozdania opracowywane
i przedkladane przez czfonkéw zespolu w czasie lub na potrzeby posiedzen,
4) opinie do Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego, a takze propozycie dzialan
araz wnloski dotyezace wykonania, zmiany lub zaniechama dziatan w nim ujgtvch.
5) opinie do Gminnego Planu Ochrony Infrastruktury Krvtyczne),
6) informacje zwigzane z zagrozeniami przekazywane do wiadomosci publiczney,
7} inne niezbedne dokumenty do dzialan | prac zespotu,



(

fed

2. Obstuge kancelaryjno-biurowa zespotu zapewnia stanowisko pracy ds. obrony cywilnej w
Urzedzie Gminy,
3. Koszty zwiazane z obstugg 1 dzialalnoscia Zespotu pokrywane sq z budzetu gminy.




