Zatacznik Nr 1

PROGRAM
SZKOLENIA WST EPNEGO OGOLNEGO W ZAKRESIE BHP DLA
PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA STANOWISKACH
URZEDNICZYCH .

1. Celem szkolenia jest zaznajomienie pracownikéw z:
- podstawowymi przepisami bhp zawartymi wdkksie pracy, regulaminie pracy i
przepisami wykonawczymi w tym zakresie,
- przepisami oraz zasadami bhp olhawjacymi na stanowisku pracy,
- zasadami udzielania pierwszej pomocy fdetedskie).

2. Szkolenie jest przeznaczone dla pracownikbw zatamygch na stanowiskach
urzedniczych, ktérzy rozpoczynaprac.

3. Szkolenie odbywasic bedzie w formie instruktau, przed rozpoexiem przez pracownika
pracy na podstawie niniejszego programu. Pomocacrasie szkoleniagha instrukcje oraz
plansze lub tablice poglowe orazrodki do udzielenia pierwszej pomocy.

4. Odbycie szkolenia przez pracownika zostanie potizigne stosownym gaiadczeniem.

PROGRAM SZKOLENIA

L.p. Tematyka llos¢
godzin*
1 ISTOTA BEZPIECZE NSTWA PRACY: 0,2
a) Zrodta prawnej ochrony pracy:
- Konstytucja,

- Kodeks pracy,
- Rozporadzenia wykonawcze,
- Regulamin pracy.

b) Nadzor nad warunkami pracy:
- PIP, PIS, StraPa@zarna
- Zwiazki zawodowe, SIP.

2 ZAKRES OBOWIAZKOW | UPRAWNIE N PRACODAWCY, 0,2
PRACOWNIKOW ORAZ POSZCZEGOLNYCH KOMOREK
ORGANIZACYJNYCH | ORGANIZACJI SPOLECZNYCH W
ZAKRESIE BHP
- ART. 207, 211 i 212 Kodeksu pracy,
- Ustawa o zwizkach zawodowych i spotecznej inspekcji pracy,
Odpowiedzialné¢ za naruszenie przepisow lub zasad bhp:
- odpowiedzialdé regulaminowa art. 108 kp,
- odpowiedzialié materialna,
- odpowiedzialé cywilna,
- odpowiedzialé karno — administracyjna,




- odpowiedzialdé karna,
- posipowanie odwotawcze.

ZASADY PORUSZANIA SIE NA TERENIE ZAKLADU PRACY:

- obowhzujace w zakiladzie zasady poruszaniara terenie zaktadu,

- zapoznanie pracownikOw z ustaleniami i wnioska@wartymi w
karcie oceny ryzyka dotygzymi zagraen i urazow w wyniku poticen,
paslizgnieé 1 upadkow,

- whiasciwe oznakowanie drég wewtmznych z uwzgidnieniem schodow
waskich przej¢ i progow,

- drogi ewakuacyjne — oznakowanie tych drég or&azach tarasowania.

0,2

ZAGROZENIA WYPADKOWE | ZAGRO ZENIA DLA ZDROWIA
WYSTEPUJACE NA STANOWISKACH ADM.-BIUROWYCH |
PODSTAWOWE SRODKI ZAPOBIEGAWCZE:

- analiza stanowiska z punktu widzenia wpsijacych zagraen i
uciazliwosci,

- opis czynnéci wraz z okréleniem wystpujacych zagraen i
wskazaniem sposobow zachowania, ze szczegolnym lenvegniem
obstugi uradzen z monitorem ekranowym (komputery),

- zapoznanie pracownika z efektami i wnioskami opveanej oceny
ryzyka zawodowego dla stanowiska pracownika aduoreliego

0,3

PODSTAWOWE ZASADY BHP ZWIAZANE Z OBSLUGA
URZADZEN TECHNICZNYCH ORAZ TRANSPORTEM
WEWNETRZNYM:

- klasyfikacja urzdzen technicznych &dacych na wyposgeniu, ktérymi
postugujp sie pracownicy adm.-biurowi (komputery, kserokopiat
urzadzenia o nagdzie elektrycznym i innymi).

ki,

0,4

ZASADY PRZYDZIALU ODZIE ZY ROBOCZEJ | OBUWIA
ROBOCZEGO ORAZ SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ
W ODNIESIENIU DO STANOWISKA ADM.-BIUROWEGO:

- 0ogblne postanowienia wynikgaie z art.. 237*°kp w zakresie przydziat
I gospodarki odziey i obuwiem roboczym srodkami ochronnymi,

- tabela norm przydziatu i czasokreséwywalnaici — obowazujaca w
Urzedzie Gminy Mcinka

- pranie, konserwacja i naprawa — odyieobuwia roboczego,

- zasady wyptat ekwiwalentow pieinych w obu przypadkach.

j =

0,2

PORZADEK | CZYSTO SC W MIEJSCU PRACY:

- obownzki pracownika w zakresie utrzymywania stanowiskacp we
wiasciwym poradku i czystdci,

- wplyw bataganu i nieposzlku na zdrowie pracownika i jed
bezpieczastwo,

- higiena osobista pracownika, zasady dostarczao@dkow utrzymanig
higieny osobistej,

- stan oraz utrzymanie tadu i padku pomieszcze higieniczno —

o

sanitarnych.

0,2




PROFILAKTYCZNA OPIEKA LEKARSKA - ZASADY JEJ
SPRAWOWANIA W ODNIESIENIU DO ZAJMOWANEGO
STANOWISKA:

- badania lekarskie wgine, okresowe, kontrolne,

- obowhzki pracodawcy w zakresie zapewniefiadkow niezlgdnych do
udzielenia pierwszej pomocy, apteczki pierwszej poyn i ich
wyposaenie,

- choroby zawodowe.

0,3

PODSTAWOWE ZASADY OCHRONY PRZECIWPO ZAROWEJ]
ORAZ POSTEPOWANIE W RAZIE PO ZARU:

- podstawowe rodzaje zageh pozarowych na stanowisku prac

szkolonego oraz zaktadu pracy,

- rozpoznanie zaggen i analiza przyczyn (nieosttnos¢, urzdzenia
elektryczne, urgdzenia grzewcze i kominowe, procesy technologic
samozapalenie),

- zasady pogpowania w przypadku powstaniazaou,

- ewakuacja ludzi i spetu (drogi ewakuacji, plan ewakuacji, zasa
ratowania osob zagtonych paarem),

- podrczny sprzt ganiczy, podstawowe zasady postugiwania gim
sprztem.

ida

10

POSTEPOWANIE W  RAZIE WYPADKU, W TYM
ORGANIZACJA | ZASADY UDZIELANIA PIERWSZEJ
POMOCY:

- definicja wypadku przy pracy i wypadku w drodzeid pracy,

- postpowanie powypadkowe (pierwsza pomoc, zabezpieczeggsca
wypadku, zgtoszenie wypadku),

- zakres ustalepowypadkowych — zapoznanie poszkodowanegoseiirs
protokotu,

- dziatalng¢ profilaktyczna,

- ogOlna charakterystyka systerfwiadczeér wypadkowych i zakres ic
stosowania,

- obowhzki zaktadu pracy w zakresie zapewnienia profilakhej
ochrony zdrowia,

- podstawowe zasady organizacyjne doigez udzielania pierwsze

pomocy, szybk& dziatania, umiejtne stosowanie zabieg0
przeciwdziatanie powiktaniom lub pogorszeniu staharobowego,

- prawidiowe rozeznanie sytuacji i zastosowanie sewaych metod
ratowania,

- wezwanie pogotowia (997),

- zasady ratowania w przypadku: omdlenia, ztamarania, krwotoku
oraz posfpowanie przy zaproszeniu, skaleczeniach i oparzbroka,

- system informowania o nagtych wypadkach.

D
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0,5

RAZEM GODZIN

* W godzinach lekcyjnych trwagych 45 minut.




